重庆市健竞公司商业门面公开竞价招租办法 (试行)
为促进公司的规范化管理，完善现代企业的管理制度，实现国有资产的保值、增值，确保和增加公司收入，确保公司门面招租公开、公平、公正地有序实施，特制订本办法。

一、公司门面的招租原则

1.本公司所有或者管理的商业门面出租时，均采取公开、公平、公正的竞价招租方式进行。

2.确保公司资产保值、增值，确保公司经济利益。

二、招租形式

1.面向社会，公开竞价招租。

2.竞价人报价后，由评审委员会根据本办法进行评定，确定承租人 。

三、评审委员会的组成及职责

1.评审委员会的组成

公司成立竞价评审委员会，负责对公司商业门面公开竞价招租的评定工作。评审委员会由公司领导、职工代表组成，并接受上级主管部门的监督检查。
2.评审委员会的职责

（1）审查竞价招租参加人的资格，是否符合本办法的规定。

（2）依据公司确定的竞价招租底价和本办法规定的竞价综合评分办法，确定竞价最高得分人为意向承租人。
（3）依据本办法，对竞价参与人采用不符合本办法规定的竞价方式竞价，进行认定，并确定竞价参与人，是否应按自动退出竞价处理。

四、招租的程序和方法

1.凡公司需对外出租商业门面，均由公司办公会确定竞价的底价和条件。并在市体育局官网公开招租。

2.由公司对欲参加竞价的企业和个人，按本办法和具体商业门面竞价招租须知的要求，进行初选。初选合格者，为竞价参与人。

3.竞价参与人必须向公司提供本办法规定的相关资料，并交纳竞价保证金。

4.具体商业门面的竞价招租须知，应明确门面的位置、面积、底价、承租期限、可经营的范围、费用承担和公司对门面租赁的各种条件。同时，还应明确参与竞价的时间、地点，以及违反本办法和具体商业门竞价招租须知的后果。

5.竞价参与人必须在规定的地点和时间，提交竞价价格。且书写必须工整、明确无误，并密封在信封中，在竞价现场交给评审委员会评审。

6.评审委员会的评审必须是现场进行，并现场收取所有竞价参与人的竞价价格、现场拆封、现场依据竞价价格和本办法的规定确定综合得分，得分最高者为意向承租人。

7.如最高得分的竞价参与人，二人以上得分相同。有原租赁户的，原租赁人依法享有优先承租权，成为意向承租人；若无原租赁人，评标现场立即组织最高得分相同者，再次进行竞价，直至最后确定意向承租人。
8.意向承租人应在三日内，同公司签订租赁合同。否则视为放弃承租的权利。在此情况下，其所交保证金不予退还。同时，得分第二的竞价参与人获得承租的权利，成为意向承租人。公司有权利和义务同其签订租赁合同。第二名及以后名次放弃的，依次按本条规定的办法处理。

9.竞价价格全部低于公司确定的底价，全部竞价无效，公司根据情况，确定是否另行组织竞价招租。

10.竞价成功并同公司签订租赁合同后即为承租人，承租人所缴纳的保证金，转为前三个月的门面租金和租赁合同的保证金。
11.竞价未成功的竞价参与人所缴纳的保证金，在公司确定承租方、并签订正式的商业门面租赁合同后的10个工作日内退还（不计利息）。
五、竞价参与人资格和应提供的资料
1.符合下列条件的境内外企业、自然人（法律另有规定除外），均可参加公司商业门面的竞价招租，成为竞价参与人。
   （1）参与竞价的企业需具备以下条件：
   具备独立的经营主体资格，注册资本金不低于30万元，具有良好的企业信誉，无不良信用记录。
   （2）参与竞价的自然人的需具备以下条件：
    具有完全的民事行为能力，无犯罪记录及不良信用记录，并提供其个人相关的银行资信证明。

2.竞价参与人应提交的资料

竞价参与人应提交如下资料：竞价参与人为法人企业的，应提交营业执照、组织机构代码证；竞价参与人为企业分支机构的应提交法人营业执照、分支机构营业执照及法人企业的授权委托书；竞价参与人为自然人的，应提交有效身份证件、资产证明等相关证明材料。原租赁户参与竞价，还需提供原租赁合同的复印件。

六、竞价底价的确定
竞价底价为最低报价，应参照拟出租门面的周边价格，由公司办公会确认。基本原则为：

1.只设定最低报价，不设上限；

2.竞价底价按每月每平方米为计算单位；

3.租金逐年递增。

4.租金按季交纳，先交后用。

七、竞价参与人的报价要求
1.竞价参与人的报价不得底于公司确定的底价，并按每月每平方米为单位报价，否则为无效竞价。
2.竞价参与人的报价，必须书写工整、清楚、明确。书写的竞价价格不清楚、明确的，作为自动退出竞价处理。

3.竞价报价的最小货币单位为拾元，底于拾元的降格处理。（如报价为229元，则按220元报价处理）

八、竞价评分办法

竞价评分，采用租金报价和权重加分法进行综合评定，并根据两项得分的总和确定竞价排名。具体方法如下：
1.租金报价分值：竞价参与人的最高报价为100分，将其余竞价参与人的报价换算成对应分值。
公式为：C=B÷A×100

   （A为最高报价，B为其他竞价参与人的报价，C为竞价参与人的得分。
2.原承租人参与本竞价，依据原租赁经营年限，每年增加2分，最高增加6分。计算经营年限的起算时间，以公司同原承租人最后签订的租赁合同确定的起租时间为准。

3.计分按四舍五入的原则进行计算，保留小数点后两位。
九、意向承租人的权利和责任

依据本办法胜出的竞价参与人，为意向承租人。意向承租人的权利和责任如下：

1.取得同公司签订门面租赁合同的权利，并在满足公司制定的具体门面的竞价招租须知情况下，同公司签订租赁合同，取得承租权，成为承租人。

2.意向承租人确定的经营项目，必须符合国家及重庆市的法律、法规和竞价招租须知的规定。否则，公司有权拒绝同其签订租赁合同，且按退出竞价处理，保证金不予退还。
3.意向承租人竞价成功后，只能以自己的名义同公司签订租赁合同，租赁的门面仅供其本人（企业）经营使用。否则，公司有权拒绝同其签订门面租赁合同，且按退出竞价处理，保证金不予退还。

十、公司的权利和责任

1.公司有权依据本办法和具体门面的承租要求，综合评定确定意向承租人。

2.在意向承租人确定后，公司有权依据本办法的规定，确定是否同意向承租人签订门面租赁合同。

3.对符合本办法和具体门面竞价招租须知的意向承租人，公司应当依据相关法律和本办法的规定，同意向承租人签订租赁合同。

十一、特别声明

1.公司用于竞价招租的门面如有原承租人，如原承租人未参与竞价，或者竞价失败，可能会出现拒不交付租赁门面的情况。在此情况下，租赁期限顺延。但公司有义务在租赁合同签订后的60日内，起诉原租赁人，要求其搬迁。同时，租赁期限从原租赁户交付租赁门面给公司时，开始计算。

2.具体承租要求及其他有关门面租赁的未尽事宜，在商业门面租赁合同予以明确。

十二、解释

本公开招租办法的理解出现歧义，解释权归本公司。

                      重庆市健竞商贸有限责任公司
                         二〇一五年七月三十日  

